
Wir, die Jenner Personalberatung, unterstützen unsere Mandanten bei der 
Suche und Auswahl von qualifizierten Führungskräften und Spezialisten 
sowie bei der Entwicklung und Umsetzung von Outplacement Strategien. 
Professional’s beraten wir individuell bei ihrer strategischen Karriereplanung. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Im Kundenauftrag suchen wir einen 

Kaufmännischen Leiter (m/w/d) 

Unser Kunde ist ein führendes Edelstahlhandelshaus und zählt zu den top-five innerhalb seiner 
Branche. Das international tätige Unternehmen steht wirtschaftlich sehr gesund dar. Mit seinen 
ca. 130 Mitarbeitern realisiert es einen Umsatz von etwa 100 Mio. €/Jahr. Sowohl bei Kunden 
als auch Lieferanten genießt das Unternehmen einen ausgezeichneten Ruf. Der Arbeitsort liegt 
rechtsrheinisch zwischen Düsseldorf und Köln. 

 

Ihre Aufgaben: 

• Operative Verantwortung für Finanz- & Rechnungswesen, Controlling, 
Personal und Vertragsmanagement (Leasingverträge) 

• Selbstständige Erstellung der Monats-, Quartals- und Jahresabschlüsse  

• Konsolidierung und Reporting der Abschlüsse von internationalen 
Tochtergesellschaften 

• Ansprechpartner für Versicherungen, Steuerberater und Wirtschaftsprüfer 

• Sparringspartner der Geschäftsführung bei Investitions- und 
Entscheidungsprozessen; Budgeterstellung und -überwachung 

• Optimierung und Weiterentwicklung der Finanzprozesse und -systeme, 
Sicherstellung ordnungsgemäßer Transferpreise, Cash Management 

• Führung und Weiterentwicklung eines motivierten Teams  

 
Ihr Profil: 

• Betriebswirtschaftliches Studium mit Schwerpunkt Finanz- und 
Rechnungswesen sowie fundierte Berufs- und Führungserfahrung in 
einer vergleichbaren Position 

• Konsolidierungserfahrung im internationalen Umfeld 

• Hohe Affinität für IT- und Migrationsprozesse; sehr gute Kenntnisse 
in MS-Office und ERP-Systemen (Dynamics 365 von Vorteil) 

• Strukturierte und selbständige Arbeitsweise gepaart mit einer hohen 
Zahlenaffinität  

• Verhandlungssicheres Englisch; Französischkenntnisse von Vorteil 
 

Diskretion und die Einhaltung von Sperrvermerken sind für uns eine Selbstverständlichkeit. 
 

J e n n e r  P e r s o n a l b e r a t u n g 

 
Engerser Str. 77 fon: 0 26 31 - 9 43 57 75 info@jenner-personalberatung.de 

56564 Neuwied fax: 0 26 31 - 9 43 57 76 www.jenner-personalberatung.de 
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